
Kwartaalbericht Q4 2025

We werken aan een update  
van onze website en planner

Door de overgang naar de nieuwe regeling is 
onze website op dit moment nog niet volledig 
up-to-date en is de planner tijdelijk buiten 
gebruik. We werken hard aan de benodigde 
aanpassingen. Naar verwachting is de website 
in de loop van het eerste kwartaal volledig 
bijgewerkt. MijnKLMPensioen zal rond eind 
januari weer beschikbaar zijn. 

Meer over wat de overstap naar de nieuwe 
regeling voor u betekent leest u hier.

Dekkingsgraad
De dekkingsgraad is per eind december 132,4%. De beleidsdekkingsgraad  
(het gemiddelde van de dekkingsgraden van de afgelopen twaalf maanden) is 126,0%.

Laatste Kwartaal­
bericht in de stijl die  
u gewend bent

‘Pensioenfonds KLM-Cabinepersoneel 
is over naar de nieuwe pensioen
regeling. Na een periode van zorg
vuldige voorbereiding zijn we per  
1 januari 2026 overgestapt. Dit is het 
laatste Kwartaalbericht in de stijl die 
u gewend bent, hierna updaten we u 
over de financiële positie van het 
fonds in een andere vorm.’

Chantal Boekkooi 
Uitvoerend  
bestuurslid

Vermogen
€ 4,02 miljard

Verplichtingen
€ 3,04 miljard

Actieve  
deelnemers

Huidige 
gepensioneerden

Ex-deelnemers 

10.073*
waarvan

878
KLC-ers

3.002

3.096

Aandelen 
34,8%

Obligaties
30%

Vastgoed
9%

Overig
26,7%

rendement Q4

2,53%

rendement Q4

1,09%

* �In de categorie ‘overig’  
vindt u overige beleggingen 
zoals cash en beleggingen 
die renterisico’s afdekken.

rendement Q4

0,77%
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Stand per december 2025

Q4 ’24 Q1 ’25 Q2 ’25 Q3 ’25 Q4 ’25

Dekkingsgraad 120,5% 121,6% 125,6% 128,9% 132,4%

https://klmcabinefonds.nl/nieuws/de-nieuwe-pensioenregeling-gestart-op-1-januari-2026

